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Centrum Integracji Społecznej Piątkowo przy Sto-
warzyszeniu ETAP, usytuowane jest w Poznaniu 
w dzielnicach Piątkowo, Winogrady. Centrum 
działa od lipca 2008 roku. Priorytetem dla CIS 
Piątkowo jest pomoc uczestnikom w wejściu na 
otwarty rynek pracy. Uczestnicy Centrum po-
przez warsztaty zawodowe nabywają określone 
umiejętności niezbędne na rynku pracy. Istotnym 
elementem powodzenia programu Centrum In-
tegracji Społecznej Piątkowo jest realny kontakt 
uczestników z otwartym rynkiem pracy poprzez 
praktyki zawodowe oraz wykonywanie zleceń ze-
wnętrznych w ramach warsztatów zawodowych. 
Centrum Integracji Społecznej Piątkowo przy 
Stowarzyszeniu ETAP jest jednym z największych 
CIS-ów w Wielkopolsce cieszącym się dużą za-
trudnialnością absolwentów. W 2012 roku Cen-
trum Integracji Społecznej Piątkowo jako pierwsze 
w Polsce zostało wyróżnione certyfikatem „Zakup 
prospołeczny”. Certyfikat ten jest wyróżnieniem 
jakości usług świadczonych przez warsztaty za-
wodowe w ramach zajęć Centrum.

Program Centrum Integracji Społecznej Piątkowo 
realizowany jest codziennie od poniedziałku do 
piątku. W poniedziałki odbywają się zajęcia z edu-
kacji ogólnej, w skład której wchodzą: podstawy 
przedsiębiorczości, dotykające przede wszystkim 
spółdzielczości socjalnej, metody aktywnego po-
szukiwania pracy, etyki w pracy, zajęcia integra-
cyjne, warsztaty psychologiczne oraz warsztaty 

Warsztat porządkowy

Podczas warsztatu uczestnicy są przygotowywa-
ni do profesjonalnego sprzątania. Zapoznają się 
z zasadami utrzymania czystości, obsługą sprzę-
tu oraz profesjonalnymi środkami chemicznymi 
niezbędnymi w procesie sprzątania. W  trakcie 
programu uczestnicy zdobywają praktyczne umie-
jętności i  są przygotowani do wykonywania zle-
ceń zewnętrznych. 

Warsztat porządkowy oferuje usługi w zakresie:

•	 sprzątanie mieszkań;
•	 sprzątanie pomieszczeń biurowych;
•	 sprzątanie klatek;
•	 mycie okien;
•	 sprzątanie terenów zewnętrznych.

Warsztat konserwacji terenów zewnętrznych

Uczestnicy poznają m.in. techniki cięcia drzew 
i krzewów, uczą się w jaki sposób zakładać i pielę-
gnować trawniki, jak formować żywopłoty, sadzić 
rośliny. Zapoznają się również z obsługą wielu 
sprzętów ogrodniczych. Zajęcia dzielą się na część 
praktyczną i teoretyczną, realizowaną w okresie 
zimowym. Edukacja opiera się na przyswojeniu 
podstawowych zagadnień z zakresu ogrodnictwa .

Warsztat oferuje usługi w zakresie:

•	 cięcia pielęgnacyjne i techniczne drzew 
i krzewów;

•	 usuwanie drzew;
•	 nawożenie trawników i kwietników, 

zakładanie, koszenie i pielęgnacja trawników 
•	 formowanie i przycinanie żywopłotów, 

wykonywanie zabiegów ochrony roślin, 
zakładanie, obsada i utrzymanie kwietników;

•	 sadzenie drzew i krzewów;
•	 odchwaszczanie skupin;
•	 zabezpieczanie drzew na placu budowy;
•	 urządzanie ogrodów przydomowych oraz 

terenów zieleni miejskiej i zakładowej;
•	 tworzenie ścieżek z kamieni;
•	 zbieranie liści;
•	 odśnieżanie;
•	 pozimowe porządkowanie ulic i chodników.

Warsztat opieki nad osobą starszą 
i niepełnosprawną

Celem warsztatu opieki nad osobą starszą i nie-
pełnosprawną jest przygotowanie Uczestników 
do niesienia pomocy osobom chorym, samotnym, 
niepełnosprawnym, oraz zdobycie nawyku pracy. 
Uczestnicy poznają m. in. specyfikę schorzeń wie-
ku podeszłego, rodzaje ułożenia chorego w róż-
nych stanach chorobowych, sposoby przeprowa-
dzania zabiegów pielęgnacyjno - higienicznych. 
Zajęcia dzielą się na część praktyczną i teoretycz-
ną. Po wprowadzeniu teoretycznym, warsztat re-
alizuje zlecenia zewnętrzne, na terenie Piątkowa 
i Winograd, zdobywając umiejętności praktyczne 
niezbędne dobremu opiekunowi. 

Warsztat opieki nad osobą starszą i niepełno-
sprawną oferuje usługi w zakresie:

•	 pomocy w zaspokajaniu codziennych 
życiowych potrzeb;

•	 pomocy (wyręczenia) w czynnościach 
higienicznych;

•	 czynności związane z utrzymaniem higieny 
otoczenia, w przypadku osób samotnych;

•	 zapewnienia kontaktu z otoczeniem oraz 
organizacja czasu wolnego;

•	 pielęgnacji – zgodnie z zaleceniem lekarza;
•	 masażu klasycznego – zabiegi, mające na 

celu poprawienie psychofizycznego stanu 
podopiecznego.

Warsztat produkcyjny

Podczas trwania zajęć Uczestnicy są przygotowy-
wani do pracy m in. w firmach produkcyjnych czy 
w magazynach. Zapoznają się z zasadami pracy 
zgodnie z przepisami BHP. Rozwijają umiejętności 
współpracy i pracy w grupie. Zdobywają umiejęt-
ności praktyczne, które umożliwią realizowanie 
zleceń w przedsiębiorstwach o zróżnicowanym 
profilu działalności.

Warsztat produkcyjny oferuje usługi w zakresie:

•	 składanie i konfekcjonowanie wyrobów 
hotelowych;

•	 kompletowanie zamówień klientów;
•	 zabezpieczenie wyrobów przed uszkodzeniem;
•	 pakowanie towarów i przygotowanie 

gotowych paczek do wysyłki.

motywacyjne i nauki planowania życia. Zajęcia 
warsztatowe realizowane pod okiem Instrukto-
ra odbywają się od wtorku do piątku. Uczestni-
cy maja możliwość korzystania ze specjalistów 
w Centrum: pracowników socjalnych, doradcy 
zawodowego, psychologa czy terapeuty.

Na przestrzeni lat CIS Piątkowo wypracowało 
model zakładania i funkcjonowania spółdzielni 
socjalnych, który z powodzeniem się sprawdza. 
Uczestnicy poznają się w pracy na jednym z wy-
branych przez siebie warsztatów, nawiązują rela-
cje, budują wzajemne zaufanie, a następnie przy 
pomocy opiekuna warsztatu oraz specjalisty ds. 
budowy podmiotów ekonomii społecznej pracują 
nad założeniem spółdzielni socjalnej. Dzięki temu 
absolwenci CIS-u tworzą swoje własne miejsca 
pracy, dając tym samym w przyszłości możliwość 
zatrudnienia innym osobom.

Obecnie funkcjonują warsztaty: opieki nad osobą 
starszą i niepełnosprawną, konserwacji terenów 
zewnętrznych, produkcyjny oraz porządkowy.
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Spółdzielnia Socjalna 
Kropka

Spółdzielnia Socjalna Kropka powstała w  li-
stopadzie 2016 roku. Założona została przez 
Stowarzyszenie Wydawnicze „Barki” oraz 
Fundację Inicjowania Rozwoju Społeczne-
go. Aktualnie zatrudnienie w Kropce znajduje 
7 osób, z czego trzy z umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawności i  trzy osoby bezrobotne 
z określonym III profilem pomocy. Spółdzielnia 
Socjalna Kropka prowadzi w lokalu na osiedlu 
Armii Krajowej 101 kawiarnię, cukiernię oraz ofe-
ruje codziennie zdrowy, pełnowartościowy lunch. 
Domowe, naturalne ciasta, również w wersjach 
specjalnych (np. bezglutenowe, bezcukrowe, bez 
laktozy) dostępne są zarówno na miejscu, jak i do-
starczane są do innych lokali takich jak hotele, 
restauracje, kawiarnie. W lokalu organizowane 
są przyjęcia okolicznościowe. 

Spółdzielnia Socjalna Kropka oferuje szeroką 
gamę swoich usług i produktów. W kawiarni na 
osiedlu Armii Krajowej 101 proponuje wyśmie-
nitą kawę oraz naturalne ciasta wypiekane bez 
sztucznych dodatków, za to z ogromem serca 

Siedziba:
os. Armii Krajowej 101
61-381 Poznań
793 576 752

kropka@kropka.eu.com
www.kropka.eu.com
www.fb.com/kropka.poznan

i zapału. Naszą specjalnością jest delikatny, pu-
szysty sernik, zdecydowanie najlepszy po prawej 
stronie Warty. Nasi podopieczni wyspecjalizowali 
się w wypiekaniu wspaniałych kokosanek oraz 
owsianych, energetyzujących ciastek. Codziennie 
w Kropce można się uraczyć również ciastami 
specjalnymi – bez glutenu, bez cukru czy bez 
laktozy. W naszym lokalu organizujemy uroczy-
stości rodzinne takie jak urodziny, jubileusze, 
chrzciny, komunie.  W naszej pracowni powstają 
wspaniałe, oryginalne, naturalne torty zdobione 
owocami i kwiatami. Dla najmłodszych organi-
zujemy warsztaty cukiernicze i artystyczne oraz 
tematyczne urodzinki. Dla starszych koncerty 
i inne wydarzenia artystyczne. 

Spółdzielnia Socjalna Kropka oferuje również wy-
sokiej jakości catering na szkolenia, konferencje 
i inne eventy.

Oferta PES:
•	 cukiernia 
•	 kawiarnia
•	 naturalne ciasta
•	 urodzinki dla dzieci
•	 reintegracja społeczna i zawodowa
•	 własnoręczne wyroby
•	 imprezy okolicznościowe
•	 oferta 3xB – bez glutenu, bez laktozy, bez cukru
•	 pyszny, zdrowy lunch
•	 warsztaty
•	 torty naturalne
•	 catering
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ALLTHINGS Home 
Sp. z. o.o.

ALLTHINGS HOME Sp. z o.o. to grupa ludzi, którzy 
postanowili zrobić wszystko, by uczynić świat 
lepszym miejscem do życia. A ponieważ naszą 
pasją jest przestrzeń i ukryte w niej możliwości, 
oczywistym był wybór projektowania, bo w ten 
sposób możemy zadziałać najlepiej i zdziałać naj-
więcej. W naszych projektach staramy się tworzyć 
komfortowe a zarazem praktyczne i funkcjonalne 
aranżacje przestrzeni najbliższej człowiekowi Ma-
jąc świadomość naszego znaczenia w kreowaniu 
tej rzeczywistości, albowiem ładne wnętrza wy-
wołują w nas ładne zachowania, postanowiliśmy 
przybrać innowacyjną formę podmiotu ekonomii 
społecznej, co pozwala na czynienie świata lep-
szym w obszarach, które nas otaczają.

Zrzeszamy projektantów, designerów i specja-
listów chętnie podejmujących nowe wyzwania 
i odkrywających możliwości ukryte w przestrzeni. 
Studio projektowe zrodziło się ze wspólnej pa-
sji do tworzenia oraz ubierania potrzeb klienta 
w komfortową formę. Jesteśmy w stanie przepro-
wadzić klienta od etapu pozwoleń aż po gotowy 
wykończony dom z ogrodem czy biurowiec.

ALLTHINGS HOME realizuje 5 usług w obszarze 
szeroko rozumianego projektowania budynków, 
wnętrz oraz zieleni. Swoje usługi świadczymy 
głównie na terenie Wielkopolski, ale także na 
terenie całego kraju. 

Siedziba:
ul. Głogowska 161
60-126 Poznań
604 42 45 96

studio@allthings-home.com
www.allthings-home.com

W skład oferty naszego studia wchodzą:

PROJEKTY ARCHITEKTONICZNE 
podzielone na następujące fazy:
•	 FAZA I – projekt koncepcyjny
•	 FAZA II – projekt budowlany architektoniczny 

do zgłoszenia lub pozwolenia na budowę
•	 FAZA III – nadzór autorski na żądanie 

inwestora lub właściwego organu

PROJEKTY WNĘTRZ PRYWATNYCH 
w poszczególnych pakietach:
•	 Pakiet Standard
•	 Pakiet Premium 
•	 Pakiet Prestige

PROJEKTY WNĘTRZ KOMERCYJNYCH 
w kolejnych fazach:
•	 FAZA I – projekt koncepcyjny
•	 FAZA II – projekt wykonawczy
•	 Faza III – nadzór

PROJEKTY ZIELENI według etapów faz:
•	 FAZA I – koncepcja
•	 FAZA II – projekt
•	 FAZA III – nadzór

SHOWROOM – zapraszamy do odwiedzenia 
naszej siedziby w Poznaniu :)



12 13

P

Spółdzielnia Socjalna 
Znajome

Spółdzielnia Socjalna Znajome powstała z pasji. 
Przede wszystkim z pasji do poznawania ludzi, 
spotkań, dobrych rozmów. I do tworzenia. 

Siedziba:
ul. Jagodowa 2 
64-530 Radzyny
Kaźmierz, ul. Rynek 9
698 07 49 92

moje@znajome.org
www.znajome.org

ZNAJOME

ZNAJOME

Znajome to pięć dziewczyn o wspólnych zainte-
resowaniach. Lubimy siebie nawzajem, lubimy 
też poznawać nowych ludzi. Jesteśmy otwarte na 
współpracę ze szkołami, przedszkolami i firmami, 
z sąsiadami, znajomymi sąsiadów, znajomymi 
znajomych… Warto nas poznać. Bo u Znajomych 
zawsze będzie się działo coś ciekawego. Ze Znajo-
mymi porozmawiasz, obejrzysz dobry film, pograsz 
w planszówki, wypijesz świeży sok lub koktajl albo 
własnoręcznie stworzysz coś pięknego.

Od października 2017 r. zamierzamy prowadzić 
warsztaty dla dzieci i dorosłych: z szycia, pro-
jektowania odzieży, odnawiania mebli, dzierga-
nia, ceramiki i szeroko rozumianego rękodzieła. 
U Znajomych skorzystasz także z porad diete-
tyczki, nauczysz się zdrowo gotować, dowiesz jak 
samodzielnie stworzyć zdrowe kosmetyki. 

Ze Znajomymi podszkolisz angielski albo nauczysz 
się niderlandzkiego. Do Znajomych możesz wpaść 
na spotkanie z fascynującymi ludźmi, wystawę, 
koncert, szkolenie. Znajome zorganizują także 
coś wyjątkowego dla dzieci: ciekawe urodziny 
a w czasie ferii zimowych i wakacji poprowadzą 
całodzienne warsztaty/półkolonie. 

Dlatego zostań naszym Znajomym. Z radością 
Cię poznamy!
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Spółdzielnia Socjalna 
Wykon

Spółdzielnia Socjalna WYKON została powołana 
w 2012 r. przez dwie osoby prawne, Powiat Po-
znański i Gminę Pobiedziska. Oferuje ona usługi 
sprzątające, ogrodnicze i opiekuńcze, dostoso-
wane do indywidualnych wymagań odbiorców. 
Spółdzielnia zatrudnia osoby, mające trudności 
w odnalezieniu się na rynku pracy.

Wykonujemy prace porządkowe wewnątrz jak 
i na zewnątrz budynków, oferujemy pomoc przy 
obowiązkach związanych z prowadzeniem go-
spodarstwa domowego, ale także zajmujemy się 
pielęgnacją zieleni. Świadczymy również usługi 
opiekuńcze nad osobami zależnymi i chorymi.

Siedziba:
ul.Kaczyńska 26 
62-010 Pobiedziska
668 980 135

wykon.social@gmail.com 
www.wykon.spoldzielnie.org 
https://www.facebook.com/WykonSpoldziel-
niaSocjalna/

Fit Kitchen 
Sp. z o.o.

Fit Kitchen Sp. z o.o. powstała z potrzeby dzielenia 
się tym, co zdrowe i dobre. Jest to pomysł na stwo-
rzenie lekkiej kuchni, składającej się z prostych re-
ceptur i naturalnych składników. Przygotowaliśmy 
ofertę słodkich wypieków dedykowanych osobom 
dbającym o zdrowe odżywianie oraz ofertę zbi-
lansowanych posiłków, dla osób chcących zadbać 
o swą dietę w miejscu pracy. Przedsiębiorstwo 
powstało w 2016 roku. Cele społeczne realizuje 
poprzez tworzenie przyjaznych miejsc pracy, dla 
osób które z różnych powodów nie mogły się na 
tym rynku odnaleźć.

Oferta PES:
•	 obsługa imprez okolicznościowych, szkoleń, 

konferencji
•	 obsługę cateringową firm i osób prywatnych
•	 dostarczanie posiłków do firm

Siedziba:
ul. Okrężna 77 Jerzykowo 
62-007 Biskupice
509 123 150

biuro@fitkitchen.pl
www.fitkitchen.pl

oferta dla firm, osób prywatnych i spółdzielni mieszkaniowych

  | SPRZĄTANIE

| OGRODNICTWO

  | OPIEKA

Szczegółowe informacje dotyczące usług i cen dostępne na:
  wykon.spoldzielnie.org

| ekonomia społeczna| o spółdzielni
Działamy w branży ekonomii społecznej. To taki 
rodzaj przedsiębiorczości, która łączy w sobie 
cele społeczne oraz ekonomiczne. Dajemy 
ludziom pracę, dostarczamy usługi oraz generu-
jemy przychody. Z chęcią zatrudniamy osoby 
z niepełnosprawnościami oraz mające trudność 
w odnalezieniu się na rynku pracy. Wypracowane 
zyski inwestujemy w nowe miejsca pracy i rozwój 
społeczności lokalnej. 
Wybierając właśnie nasze usługi wspierasz 
rozwój Twojego regionu. 

Spółdzielnia Socjalna „Wykon” działa na tere-
nie gminy Pobiedziska. Oferuje szeroki zakres 
usług sprzątających, ogrodniczych i opiekuń-
czych dostosowanych do wymagań odbiorców. 
Kompleksowo dbamy o przestrzeń – wykonuje-
my prace wewnątrz budynków, oferujemy 
pomoc przy obowiązkach związanych z prowa-
dzeniem gospodarstwa domowego, ale także 
zajmujemy się pielęgnacją zieleni na zewnątrz. 
Świadczymy także usługi opiekuńcze nad oso-
bami zależnymi i chorymi.
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Spółdzielnia Socjalna 
Talent

Spółdzielnia Socjalna „TALENT” założona przed 
Powiat Szamotulski oraz Zgromadzenie Zakonne 
Sióstr Franciszkanek Rodziny Maryi z Szamotuł 
rozpoczęła działalność 01 lutego 2017 roku. Obec-
nie Spółdzielnia zatrudnia trzy osoby z niepełno-
sprawnością intelektualną oraz dwóch opiekunów. 
Spółdzielnia zajmuje się produkcją i sprzedażą 
wyrobów ceramicznych. Ceramika jest przezna-
czona do sprzedaży klientom indywidualnym jak 
i instytucjonalnym (firmy, urzędy kościoły, sklepy 
z dewocjonaliami). W skład asortymentu wcho-
dzą głównie zastawy stołowe, zestawy do kawy 
i herbaty, naczynia kuchenne, ozdobne wyroby 
ceramiczne, upominki okolicznościowe oraz de-
wocjonalia.  

Produkty ceramiczne tworzone w Spółdzielni cha-
rakteryzują się możliwością personalizacji wzo-
rów. Można je dowolnie kompletować i domawiać, 
co jest niemożliwe w przypadku wielkich firm ob-
sługujących produkcję wybranych wzorów w danej 
jednostce czasowej. Wytwarzane są z wysokiej 
jakości komponentów. Ceramikę użytkową moż-
na myć w zmywarce bez obawy o utratę kolorów 
(malowanie podszkliwne). Szkliwa zastosowane 
w glazurowaniu ceramiki użytkowej są bezpieczne 
dla zdrowia. Spółdzielnia zapewnia możliwość 
ozdobnego pakowania produktów. Spółdzielnia 
produkuje również ceramikę reklamową, która 
jest tworzona na podstawie wzorów przesłanych 
przez klienta (np. magnezy na lodówkę z logo 
firmy i numerem telefonu czy adresem strony 
internetowej).

Siedziba:
ul. Lipowa 27 
64-500 Szamotuły 
605 489 490

www.etalent.pl
spoldzielniatalent@gmail.com

Spółdzielnia Socjalna 
Horyzont

Spółdzielnia powstała w maju 2017 r., założycie-
lami są dwie gminy: Kwilcz i Pniewy. Spółdzielnia 
zatrudnia 7 osób.

Oferta PES:
•	 usługi pielęgnacji zieleni (m.in. koszenie, 

plewienie, grabienie, przycinanie)
•	 prace porządkowe na zewnątrz i wewnątrz 

budynków (sprzątanie terenów zewnętrznych, 
biur, posesji)

•	 prace remontowo-wykończeniowe

Siedziba:
ul. Wolności  1 
62-045 Pniewy  
503 313 227 
694 983 319

horyzont.pniewy@wp.pl
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Centrum Integracji Społecznej prowadzone przez 
Fundację Barka podtrzymuje tradycje pierwszej 
w Polsce instytucji tego typu. Bazuje na 70-letnim 
doświadczeniu Szkoły im. H. Ch. Kofoeda z Da-
nii oraz na 27-letnim doświadczeniu Fundacji. 
Formalnie działalność CIS-u została rozpoczęcia 
w 2012 roku.

Św. Wincentego 6/9 
61-003 Poznań 
(61) 668-23-01

barka@barka.org.pl 
www.barka.org.pl
facebook.com/Fundacja-Barka-Centrum-Integra-
cji-Spolecznej

Centrum Integracji 
Społecznej Fundacji 
BARKA

Obecnie w CIS jest 60 uczestników, którzy uczest-
niczą w zajęciach reintegracji społecznej i zawo-
dowej w ramach:

•	 edukacji ogólnej
•	 warsztatu gastronomicznego
•	 warsztatu handlowo-usługowego
•	 warsztatu remontowo-recyklingowego
•	 warsztatu sprzątająco-ogrodniczego

Oferta:

•	 usługi gastronomiczne, cateringi, organizacja 
imprez okolicznościowych, wyjazdów 
integracyjnych, spotkań firmowych, szkoleń;

•	 prace magazynowe, prace chałupnicze, prace 
archeologiczno-wykopaliskowe; 

•	 drobne prace remontowe, recykling, 
sortowanie;

•	 pielęgnacja terenów zielonych, sprzątanie 
powierzchni zewnętrznych oraz 
wewnętrznych.

Spółdzielnia Socjalna 
CIS

Spółdzielnia Socjalna „Cis” powstała w 2016 r. 
i zatrudnia obecnie 4 osoby. Spółdzielnia świadczy 
specjalistyczne usługi, przede wszystkim: 

•	 wynajem oraz serwis maszyn i urządzeń do 
prac leśnych, 

•	 wynajem pracowników.

Oferta skierowana jest do zakładów usług leśnych, 
właścicieli prywatnych lasów oraz do klientów 
indywidualnych. Spółdzielnia wykorzystuje ist-
niejącą na rynku niszę w postaci ograniczonego 
dostępu do specjalistycznego sprzętu i profesjo-
nalnej kadry. Spółdzielnia „Cis”  również świadczy 
usługi pielęgnacji i opieki nad terenami zielonymi.  
Spółdzielnia posiada  harwestera (kombajn le-
śny do ścinki drzew), ciągnik rolniczy z przyczepą 
samozaładowczą do przewozu drewna, piły spa-
linowe, kosy spalinowe oraz inny specjalistyczny 
sprzęt do prac leśnych. Założyciele i pracownicy 
Spółdzielni Socjalnej „Cis” to osoby, które były 
wcześniej bezrobotne. Zakładając spółdzielnię 
stworzyły dla siebie miejsca pracy i jednocześnie 
podjęły działania skierowane na aktywizację spo-
łeczności lokalnej, między innymi poprzez orga-
nizację zajęć sportowych dla dzieci i młodzieży.

Siedziba:
ul. Żniwna  9
62-035 Radzewo
726 419 080
517 916 944

spoldzielniasocjalnacis@op.pl

Spółdzielnia Socjalna 
Uciec Dysforii

Spółdzielnia Socjalna  „Uciec Dysforii” zosta-
ła wpisana do Krajowego  Rejestru  Sądowego 
19.11.2015 roku. Założycielami  są  Stowarzyszenie 
Wspólnota Wolontariuszy Hospicyjnych „Ludzki 
gest” im. Jana Pawła II  i Fundacja „Na prostej dro-
dze”. Zatrudniamy 8 osób na umowę o pracę oraz 
51 osób na umowę zlecenie. Głównym profilem 
działalności jest świadczenie usług opiekuńczych 
dla osób starszych i niepełnosprawnych z terenu 
gminy Oborniki.

Oferujemy:

•	 usługi opiekuńcze dla osób starszych 
i niepełnosprawnych

•	 usługi fizykoterapii  mobilnej w domu 
pacjenta

•	 wypożyczanie sprzętu rehabilitacyjnego 
i medycznego

•	 usługi opieki nad grobami – wyłącznie 
w miesiącu październiku

•	 usługi sprzątania mieszkań i biur

Siedziba:
Droga Leśna 60 
64-600 Oborniki 
518 795 665

uciecdysforii@wp.pl
www.uciecdysforii.pl
facebook.com/uciecdysforii
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Fundacja ORCHidea

Siedziba: 
ul. Bukowa 55c 
62-052 Walerianowo

Gabinety: 
ul. Bułgarska 86/1 
62-052 Poznań

782 271 227 
fundacja.orchidea@gmail.com (zarząd) 
fundacjaorchidea@poczta.fm (administracja)
www.fundacjaorchidea.pl

procesów starzenia się, stres związany z zawodem 
medycznym). Szkolenia poszerzają wiedzę specja-
listyczną uczestników oraz stwarzają możliwość 
wymiany doświadczeń, tym samym wpływając 
na wzrost poziomu świadczonych usług specja-
listycznych na terenie Wielkopolski. Prowadzący 
dzielą się swoim doświadczeniem klinicznym, 
uzupełniając wiedzę uczestników szkoleń.

Oferta szkoleń:

•	 „Trudności w porozumiewaniu się słownym 
w wyniku uszkodzenia mózgu”,

•	 „Diagnoza i terapia neuropsychologiczna”,
•	 „Diagnoza afazji”,
•	 „Terapia afazji”,
•	 „Jak rozmawiać z rodziną/opiekunami osób 

z uszkodzeniem mózgu”,
•	 „Naturalne i patologiczne procesy związane 

z wiekiem”,
•	 „Neurorehabilitacja ruchowa osób 

z uszkodzeniem mózgu”,
•	 „Jak trenować pamięć?”,
•	 „Konsekwencje uszkodzenia mózgu – obraz 

kliniczny chorego”,
•	 „Wypalenie zawodowe” (dla pracowników 

służby zdrowia).

Fundacja została powołana 01.09.2015 r.  w celu 
prowadzenia wszechstronnej działalności w za-
kresie ochrony zdrowia i pomocy medycznej na 
rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecz-
nym. Priorytetem działań Fundacji jest zwiększe-
nie dostępu do wielospecjalistycznego wsparcia 
dorosłych osób oraz seniorów z deficytami neu-
rologicznymi.

Zarząd Fundacji ORCHidea tworzą Aleksandra 
i Piotr Orchowscy, oboje z wieloletnim doświad-
czeniem klinicznym w pracy z osobami m.in. po 
udarach mózgu i z innymi zaburzeniami neuro-
logicznymi. Fundacja zatrudnia etatowo 2 osoby 
i współpracuje, w zależności od potrzeb, z 4-10 
specjalistami z dziedziny psychologii, neurologo-
pedii oraz fizjoterapii.

W ramach PES, Fundacja ORCHidea organizuje 
specjalistyczne warsztaty.  Oferta warsztatów/
szkoleń obejmuje różne zagadnienia z obszaru 
zdrowia (np. diagnoza, terapia, konkretne zabu-
rzenia neurologiczne, profilaktyka, spowalnianie 

Spółdzielnia Socjalna 
OPUS

Spółdzielnia Socjalna 
Turbo

Spółdzielnia Socjalna OPUS powstała w 2016 roku. 
Tworzą ją dwa podmioty prawne Gmina Rogoźno 
i Stowarzyszenie Baranek. Spółdzielnia zajmuje się 
głównie pracami związanymi z porządkowaniem 
terenów zielonych, utrzymaniem czystości na te-
renie gminy i odgarnianiem śniegu. Świadczymy 
również usługi z zakresu robót budowlanych.

Spółdzielnia powstała w 2016 roku. Prowadzi dwie 
gałęzie działalności: kawiarnię CIACHO przy ul. 
Górna Wilda 70 w Poznaniu oraz warsztat naprawy 
pojazdów przy ul. Słodyńskiej 37 w Kiekrzu – Psar-
skie.  Spółdzielnia zatrudnia 5 osób.

Kawiarnia-cukiernia specjalizuje się w wypiekach 
cukierniczych, lunchach, cateringu, tortach we-
selnych i okolicznościowych, tortach bezowych. 
Oferuje zawsze świeże ciastka, drożdżówki, tarty, 
muffiny, także wyroby vegańskie. „Ciacho” serwu-
je też doskonałą kawę. W lokalu można organizo-
wać przyjęcia okolicznościowe.

Warsztat naprawy pojazdów posiada profesjo-
nalnie wyposażone  stanowiska do diagnostyki 
komputerowej i serwisowania pojazdów. Warsz-
tat  specjalizuje się w naprawach i serwisowaniu 
samochodów BMW.

Siedziba:
ul. Kościuszki 41
64-610 Rogoźno
576112044

opusrogozno@op.pl

Siedziba:
ul. Stróżyńskiego 13A/17 
60-688 Poznań

ul. Górna Wilda 70/2 
61-654 Poznań

Warsztat naprawy pojazdów
ul. Słodyńska 37 
60-480 Poznań

531 997 187
ciacho2016@gmail.com
facebook.com/ciachocaffe/
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Stowarzyszenie 
Małe Radości

Siedziba:
ul. Spacerowa 7
64- 830 Margonin
506 408 308

maleradosci@wp.pl
www.maleradosci.org

Na początku 2012 roku z inicjatywy ówczesnej 
dyrektor Zespołu Szkół w Margoninie Elżbiety 
Piętki i wicedyrektorek Anny Wysockiej i Moniki 
Bereta oraz Rady Rodziców Publicznego Gimna-
zjum i Szkoły Podstawowej w Margoninie a także 
nauczycieli zaangażowanych w życie kulturalne 
szkoły powołano do istnienia Stowarzyszenie 
„Małe Radości”. Celem działalności stowarzy-
szenia jest przede wszystkim szerokorozumiana 
edukacja dzieci i młodzieży z naszej gminy. Pobu-
dzanie obywateli do działania, ich aktywizacja do 
angażowania się w życie społeczne i obywatelskie 
oraz wyrównywanie szans edukacyjnych osób, 
pochodzących z miejscowości o ograniczonym do-
stępie do ośrodków szkoleniowych i kulturalnych. 

Grupa inicjatywna chciała wspomóc działania 
skierowane na rozwój edukacyjny, społeczny 
i emocjonalny wszystkich dzieci z gminy Mar-
gonin, dzięki pozyskiwaniu funduszy ze źródeł 
pozaszkolnych, a przede wszystkim ze środków 
unijnych i funduszy dla organizacji działających 
non-profit, czyli nie nastawionych na zysk.

Stowarzyszenie Małe Radości jest organizacją, 
której głównym celem jest wyrównywanie szans 
edukacyjnych dzieci z  małych miejscowości 
o utrudnionym dostępie do ośrodków kultural-
nych. Dodatkową działalnością stowarzyszenia 
jest pomoc dla osób niepełnosprawnych, Chętnie 
pomagamy, angażujemy w nasze projekty osoby 
niepełnosprawne, na zasadzie integracji. Dokłada-
my wszelkich starań, aby uwrażliwić mieszkańców 
na potrzeby osób i grup defaworyzowanych. Nasze 
stowarzyszenie dysponuje salką do rehabilitacji, 
która jest wyposażona w rotor, bieżnię, rower, 
piłki typu pilates, maty do ćwiczeń. Chętnie udo-
stępniamy miejsce i sprzęt dla grup, które chcą 
z nich skorzystać.    

Zadania/cele statutowe:

•	 działalność na rzecz dzieci i osób
•	 niepełnosprawnych oraz dzieci z rodzin 

defaworyzowanych społecznie
•	 udostępnianie sali i przyrządów 

do rehabilitacji i ćwiczeń dla grup 
zorganizowanych

•	 współpraca ze spółdzielnią socjalną 
i pomoc w znalezieniu zatrudnienia 
dla osób niepełnosprawnych.

SUBREGION 
PILSKI
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Fundacja 
Złotowianka

Siedziba:
ul. Widokowa 1
77-400 Złotów

ul. Zygmunta Starego 1 (I piętro) 
64-920 Piła
519 723 793 
512 977 766

kontakt@fundacjazlotowianka.pl
www.fundacjazlotowianka.pl

DOPÓKI JESTEŚMY, NIKT NIE BĘDZIE SAM

Fundacja Złotowianka powstała w 2008 roku, 
posiada status organizacji pożytku publicznego. 
Otaczamy pomocą ponad 1500 podopiecznych 
z terenu całej Polski oraz zza granicy. Wspieramy 
chorych i niepełnosprawnych oraz młode talenty. 
Umożliwiamy gromadzenie środków z 1% podat-
ku na subkontach, przyznajemy dofinansowania 
na koszty związane z leczeniem, rehabilitacją, 

rozwojem talentu. Realizujemy projekty, organi-
zujemy zbiórki publiczne, imprezy charytatywne. 
Aby pomóc naszym podopiecznym staramy się 
angażować w nasze działania jak najwięcej osób 
dobrego serca. Działamy, pomagamy, wspieramy.

Jesteśmy pierwszą w Polsce organizacją promują-
cą RaceRunning – sport dla osób niepełnospraw-
nych. Biegacz race używa trójkołowego mobilera 
bez pedałów. Założyliśmy pierwsze w naszym kra-
ju sekcje RaceRunning – w Złotowie i w Pile. Je-
steśmy także jedynym dystrybutorem mobileRów 
– polskich rowerów biegowych do RaceRunning.

Na Międzynarodowych Mistrzostwach Race-
Running, jakie rozegrano w  lipcu tego roku 
w Kopenhadze, podpieczni Złotowinaki byli jedy-
nymi reprezentantami Polski. Trenujący w naszych 
sekcjach niepełnosprawni przywieźli z Danii 2 zło-
te i 1 srebrny medal!

Naszym celem jest zarażenie pasją do biegania 
na tych specyficznych rowerach jak największej 
liczby osób niepełnosprawnych w kraju, tak by 
wkrótce organizować ogólnopolskie zawody RR. 
Z pokazami mobileRów i promocją RaceRunning 
jeździmy po całej Polsce, dzięki czemu lada dzień 
na mobileR bedzie mógł wsiąć każdy chęty nie-
pełnosprawny.

Rok 2013 zacznie się bardzo pomyślnie dla człon-
ków stowarzyszenia, które otrzymało dotację po 
złożeniu wniosku projektu w Stowarzyszeniu 
„7ryb” z siedzibą w Wągrowcu.  Kwota przyzna-
nej dotacji wynosi 59 tys. złotych i przeznaczona 
jest na organizację zajęć pozaszkolnych. Sko-
rzystać z zajęć będą mogli podopieczni Stowa-
rzyszenia Osób Niepełnosprawnych „Wsparcie” 
oraz uczniowie Zespołu Szkół w Margoninie. 
Z pozyskanych środków finansowych zakupio-
ne zostanie 10 zestawów komputerów stacjo-

narnych, wyciszenie i wyposażenie studia mu-
zycznego, sprzęt rehabilitacyjny oraz pomoce 
do zajęć plastycznych, instrumenty muzyczne, 
sprzęt nagłośnieniowy i urządzenia biurowe. Za-
jęcia umuzykalniające, graficzne, rehabilitacyjne 
i informatyczne trwać będą przez cały rok 2013. 

Celem zajęć jest integracja dzieci i młodzieży. Roz-
wój umiejętności manualnych i muzycznych, zago-
spodarowanie wolnego czasu, a także rozwijanie 
zainteresowań technologiami informatycznymi. 
Rekrutacja do projektu nastąpi w styczniu 2013.

Zachęcamy do włączenia się w akcje prowadzone 
przez Stowarzyszenie „Małe Radości”. W roku 2013  
Stowarzyszenie zorganizuje szereg imprez okolicz-
nościowych, międzynarodową wymianę młodzie-
ży, inicjatywy lokalne, skierowane do wszystkich 
mieszkańców gminy, projekty edukacyjne i kultu-
ralne, służące wyrównywaniu szans edukacyjnych 
oraz lepszy start w dorosłe życie dzieci i młodzie-
ży, wsparcie dla osób niepełnosprawnych, osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym, kultural-
nym oraz biedą. Poza tym przygotowaliśmy wiele 
mniejszych projektów, na które chcemy pozyskać 
środki finansowe i podpisać umowy o partner-
stwie i współpracy z lokalnym sektorem społecz-
nym, gospodarczym i publicznym. 
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Manufaktura Dobrych 
Usług Sp. z o.o. 

Siedziba:
ul. Wybickiego 1A
64-920 Piła

Miejsce prowadzenia działalności:
ul. Dąbrowskiego 8 wejście D
64-920 Piła
607 060 521

m.d.u@wp.pl
m.d.u.produkcja@wp.pl

Manufaktura Dobrych Usług Sp. z o.o. to spółka 
non-profit, której głównym udziałowcem jest Sto-
warzyszenie Pomocy Humanitarnej w Pile. Jest 
to kolejny po Zakładzie Aktywności Zawodowej 
podmiot ekonomii społecznej utworzony przez 
to stowarzyszenie. Manufaktura Dobrych Usług 
powstała w 2015 roku, ale dopiero od czerwca 
2017 roku rozpoczęła swoją działalność i zatrud-
niła pierwszych pracowników. Celem utworzenia 
Manufaktury Dobrych Usług jest rehabilitacja spo-
łeczna i aktywizacja zawodowa osób z niepełno-
sprawnością; często są to osoby, które z uwagi 
na stopień niepełnosprawności nie mogą podjąć 
zatrudnienia w zakładzie aktywności zawodo-
wej, lub też przeszły już pewien etap rehabilitacji 
w ZAZ i były gotowe do podjęcia kolejnego kroku 
na zawodowej ścieżce.

Aktualnie zatrudnienie w spółce podjęło 5 osób 
z umiarkowanym i znacznym stopniem niepeł-
nosprawności. Działalność Manufaktury opiera 
się w tej chwili przede wszystkim na usługach 
krawieckich i hafciarskich. Dzięki dotacji z Ośrodka 
Wsparcia Ekonomii Społecznej ETAP na utworze-
nie miejsc pracy mogliśmy zakupić profesjonal-
ne maszyny do szycia, hafciarkę 15-nitkową oraz 
inne sprzęty i materiały niezbędne do rozpoczęcia 
produkcji.

Oferujemy przede wszystkim usługi szycia toreb, 
worków, plecaków z powierzonego lub własnego 
materiału, a także toreb z banerów reklamowych. 
Dodatkowo przyjmujemy zlecenia z zakresu szycia 
pościeli, ręczników, obrusów, itp. Naszym atutem 
jest również hafciarka, dzięki której możemy za-
projektować i wyszyć dowolny wzór na odzieży ro-
boczej, pościeli, koszulkach, flagach, czy czapkach.

Manufaktura planuje w przyszłości rozszerzyć 
działalność o branże konfekcjonowania, pako-
wania produktów, elektromontażu oraz usług 
porządkowych.
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Stowarzyszenie 
Inicjatyw Niezwykłych 

Siedziba:
ul. Szkolna 6 
64-720 Lubasz
612 556 024

sinlubasz@gmail.com
www.sinlubasz.pl
www.facebook.com/LubaszSin

Stowarzyszenie Inicjatyw Niezwykłych powstało 
przy Publicznej Szkole Podstawowej w Lubaszu 
w 2013 roku.  Założycielem była Ewa Matuszczak, 
przy wsparciu dyrektora szkoły Marcina Korczyca.

Dzięki aktywności nauczycieli i rodziców realizuje-
my działania, dzięki którym staramy się podnosić 
jakość oferty dla dzieci i młodzieży szczególnie 
w Gminie Lubasz ale także w powiecie czarnkow-
sko-trzcianeckim. Wierzymy, że każdy z naszych 
podopiecznych może osiągnąć sukces. Dlatego za-
łożyliśmy Stowarzyszenie Inicjatyw Niezwykłych. 
Realizujemy działania poszerzające kompetencje 
społeczne i komunikacyjne naszych uczniów, roz-
wijamy talenty i zarażamy pasją. Współpracujemy 
z instytucjami i firmami, które rozumiejąc potrze-
bę szczególnej troski o młodych ludzi z terenów 
wiejskich współfinansują nasze projekty takie jak:

•	 „Niezwykła historia”   
•	 „Strefa Wyobraźni”  
•	 „Kolorowe pływanie” 
•	 „Kolorowa przyszłość” 
•	 „Forum Młodych” 
•	 „PZU z Kulturą” 
•	 „Półkolonia Za Jeden Uśmiech” 
•	 „Zakup strojów” 
•	 „Niezwykła opowieść” 
•	 „Kolorowe pływanie” 
Naszym głównym produktem jest “Półkolonia Za 
Jeden Uśmiech”, który na stałe wpisał się do ka-
lendarza w okresie wakacyjnym i feryjnym na te-
renie Lubasza - miejscowości turystycznej i rekre-
acyjnej. Czas wolny od nauki to czas odpoczynku 
od nauki, czas wolny, który można przeznaczyć na 
przyjemności, niestety niewiele dzieci ma możli-
wość korzystania z form wypoczynku poza miej-
scem zamieszkania.  Większość dzieci i młodzieży 
spędza czas wolny od nauki  w domu, często nu-
dząc się, ze względu na ograniczone zasoby finan-
sowe rodziców. Stąd propozycja zorganizowanego 
wypoczynku w miejscu zamieszkania - “Półkolonii 
Za Jeden Uśmiech”. Celem głównym tego pro-
jektu jest wyrównywanie szans edukacyjnych i 
wychowawczych oraz integracja dzieci z gminy 
Lubasz oraz powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckie-
go oraz ograniczenie czynników zagrażających 
prawidłowemu rozwojowi młodego człowieka, 
w tym przeciwdziałanie patologiom społecznym 
i uzależnieniom w środowiskach dzieci i młodzie-
ży oraz promowanie zachowań prozdrowotnych, 
tj. zdrowego i aktywnego stylu życia oraz rozwi-
jania kreatywności.

 W tej edycji półkolonii pragniemy szczególnie 
położyć nacisk na rozwój sprawności fizycznej 
i współzawodnictwo ale także pracę w grupie 
poprzez gry i zabawy sportowe podczas jedne-
go turnusu kończącego się Olimpiadą Za Jeden 
Uśmiech, a podczas drugiego turnusu pragniemy 
rozwijać kreatywność i talenty szczególnie w ob-
szarze artystycznych form i zakończyć go Musi-
calem Za Jeden Uśmiech. Podczas obu turnusów 
pragniemy zorganizować jednodniową wycieczkę 
do Puszczy Noteckiej. 

SUBREGION 
KONIŃSKI

Spółdzielnia 
Socjalna Finezja

Siedziba:

ul. Błaszaka 2B 
62-510 Konin 
Bar Mleczny: 794 955 855 
biuro: 883 955 858

kontakt@finezja.konin.pl 
www.finezja.konin.pl  
facebook.com/finezjakonin

Spółdzielnia powstała we wrześniu 2016 roku. 
Bar Mleczny Finezja w Koninie prowadzony przez 
Spółdzielnię Socjalną przy ulicy Błaszaka 2B. Ofe-
ruje dania kuchni polskiej w tradycyjnej formie. 
Naleśniki, pierogi, dania mięsne, kluski oraz zupy.  
Dowóz dostępny od 40 zł w cenie 5 zł.
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Spółdzielnia Socjalna 
Baza Łężyn

Spółdzielnia Socjalna 
Dobry Adres

Siedziba:
ul. Bernardynka 44
62-510 Konin
500 168 354

bazalezyn@gmail.com 
www.bazalezyn.pl
facebook.com/bazalezyn

Siedziba:
ul. S. Batorego 1 
62-400 Słupca
782 008 019 
782 008 074

Restauracja:

Piotrowice 
ul. Słupecka 3 
(4 km za Słupcą przy drodze do Giewartowa) 
575 671 262

catering.da@wp.pl 
spoldzielnia.da@wp.pl
www.spoldzielniadobryadres.pl
facebook.com/SpoldzielniaDobryAdres

Parking

0.5 ha ogrodzonego podwórza częściowo utwar-
dzonego stwarza możliwość parkingu dla samo-
chodu, campingu czy łódek. Z parkingu mogą 
korzystać osoby przebywający w kwaterach pra-
cowniczo – turystycznych oraz goście którzy po-
zostawili swój pojazd. Poza tym osoby przejezdne 
biwakujące w kempingach na jeziorami, które 
chcą pozostawić w bezpiecznym miejscu przycze-
py campingowe na okres posezonowy.

Serwis i naprawa zmechanizowanego sprzętu 
ogrodniczego i domowego

W zakres działalności serwisu wchodzą:

•	 naprawy elektronarzędzi takich 
•	 naprawa i konserwacja zmechanizowanego 

sprzętu ogrodniczego takiego 

Spółdzielnia oferuje:

Kwatery

Posiadamy pokoje do wynajęcia cena od 20 zł 
/doba w zależności od długości pobytu, obiekt 
ogrodzony z miejscem parkingowym z pokoi wyj-
ście na trasy można odpocząć po pracy w pobliżu 
naszych kwatery market.

Oferujemy szereg  produktów i usług z zakresu ca-
teringu wraz z obsługą na miejscu lub z dowozem 
na zamówienie telefoniczne, sprzedaż artykułów 
biurowych i reklamowych. We współpracy z Zakła-
dem Aktywności Zawodowej w Słupcy, współtwo-
rzymy zespół realizujący zadania mające na celu 
tworzenie i promocję tego rodzaju placówek. Za 
najważniejszy cel jednak stawiamy sobie satys-
fakcję klienta, która wynika z ciągłego rozwoju 
pracowników, a co za tym idzie także poszerzania 
i ulepszania proponowanej oferty.

Przedsiębiorstwo prowadzi Restaurację „Dobry 
Adres”. Zapraszamy  od wtorku do piątku w godzi-
nach 12.00-18.00, w sobotę 12:00-19.00, a w nie-
dzielę 12.00-20.00
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Spółdzielnia Socjalna 
Intermedia

Spółdzielnia 
Socjalna 
Komunalka Rzgów

Siedziba:

Al. 600-lecia 33 
62-540 Kleczew 
531  611  803 

redakcja@ttr24.pl 
portal telewizji: www.ttr24.pl 
facebook.com/ssintermedia

Siedziba:
Osiecza Druga 15 A
62-586 Rzgów
882 621 404

biuro@komunalkarzgow.pl
www.komunalkarzgow.pl 

Spółdzielnia Socjalna Inter Media jest wydawcą 
regionalnej Telewizji TTR, która funkcjonuje na 
lokalnym rynku od stycznia 2017 roku. Przedsię-
biorstwo społeczne powstało 24 sierpnia 2016 
roku i aktywnie działa na rzecz promocji i infor-
macji w regionie. 

Spółdzielnia  realizuje również usługi produkcji 
filmów promocyjnych dla firm i instytucji, spotów 
reklamowych, produkcyjnych, usługi z zakresu 
fotografii, obróbki materiałów audiowizualnych 
i szeroki wachlarz pomniejszych produktów mar-
ketingowych

Spółdzielnia powstała w partnerstwie powiatu 
konińskiego i gminy Rzgów. Powołana została 
w 2016 roku. Głównym profilem działania Spół-
dzielni jest  odbiór od mieszkańców odpadów, 
ponadto utrzymanie terenów zielonych, usługi 
porządkowe, kurierskie, opieka nad starszymi 
i dziećmi. 

Spółdzielnia Socjalna 
Ale smacznie 

Siedziba:
ul. 3 Maja 6 
62-660 Dąbie
798 548 032

biuro@spoldzielniadabie.pl
www.spoldzielniadabie.pl
facebook.com/Spoldzielnia-Socjalna-Ale-
-Smacznie

półdzielnia Socjalna w Dąbie  „Ale Smacznie” 
działająca od czerwca 2016 roku powstała z my-
ślą wzbogacenia rynku usług gastronomicznych 
i cateringowych na rzecz instytucji jak i klientów 
indywidualnych z terenów gminy Dąbie i okolic.
Swoją działalnością wspiera program dożywia-
nia dzieci i młodzieży w szkołach i przedszkolach 
w najbliższej okolicy. 

Lokal Spółdzielni mieści się w Zespole Szkół w Dą-
biu. Prócz całorocznej sprzedaży dań obiadowych 
zarówno w stołówce jak i na wynos dla klientów 
zewnętrznych zajmujemy się przygotowaniem 
na życzenie menu okolicznościowych. Specjalno-
ścią  spółdzielni  są wypieki – oferujemy szeroką 
gamę ciast i tortów wykonanych na indywidualne 
zamówienie. 
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Spółdzielnia Socjalna 
Efekt

Spółdzielnia Socjalna 
Czilii

Sompoleńska 
Spółdzielnia Socjalna 
Nasza Przyszłość

Siedziba:
ul. Poznańska 29 
Kleczew 62-540
+48 667-951-678
+48 785-211-530

biuro@efekt.spoldzielnie.org
www.efekt.spoldzielnie.org

Siedziba:
ul. Poznańska 15/32
62-200 Gniezno
459 852 547

czilii@spoldzielnie.org
wwww.czilii.spoldzielnie.org
facebook.com/Czilii

Siedziba:
ul. Brzozowa 5A
62-610 Sompolno
506 051 114
506 051 400

spoldzielnia@naszaprzyszlosc.com
naszaprzyszlosc.com/
facebook.com/Sompolenska-Spoldzielnia-So-
cjalna-Nasza-Przyszlosc 

Spółdzielnia Socjalna Efekt działa od lipca 2016 
roku. Misją Spółdzielni jest chęć oferowania usług 
wysokiej jakości, dostosowanych do potrzeb rynku 
oraz potrzeba wspierania osób w trudnej sytuacji 
życiowej. W przedsiębiorstwie pracują osoby wy-
chodzące z bezdomności, będące po terapiach 
uzależnień, osoby z niepełnosprawnościami oraz 
osoby długotrwale bezrobotne. 

Oferujemy:

•	 drobne prace remontowo-budowlane
•	 sprzątanie i pielęgnowanie terenów zielonych 
•	 sprzątanie pomieszczeń wraz ze sprzętem 

użytku domowego (typu AGD)
•	 czyszczenie, pranie wyposażenia 

samochodowego (np. tapicerka)

Spółdzielnia Socjalna Czilii działa od maja 2016 
roku. Powstała dzięki  inicjatywie dwóch stowarzy-
szeń – Nowa Wspólna Droga oraz Rodzin i Przyja-
ciół Osób z Zaburzeniami Psychicznymi. Działamy 
przy Środowiskowym Domu Samopomocy „Dom 
Anki” w Gnieźnie, gdzie prowadzimy Kluboka-
wiarnię o nazwie Czilli. Dodatkowo wykonujemy 
przedmioty użytkowe oraz meble z euro-palet.  

24 maja 2016 roku oficjalnie zarejestrowana zo-
stała Sompoleńska Spółdzielnia Socjalna Nasza 
Przyszłość. Spółdzielnię założyły dwa podmioty 
prawne – Stowarzyszenie Sady Sompolna oraz 
Gmina Sompolno.

W ofercie PES: 

•	 prace porządkowe m.in sprzątanie mieszkań 
i biur, odśnieżanie, wrzucanie opału

•	 kompleksowe dbanie o czystość i estetykę 
grobów

•	 opieka nad osobami starszymi i dziećmi 
w wieku przedszkolnym

•	 animacja organizowanie wolnego czasu 
dla dzieci podczas różnego rodzaju imprez

•	 doręczanie przesyłek pocztowych i paczek 
na terenie miasta i gminy Sompolno

Spółdzielnia Socjalna 
Na Winiarach

Siedziba:
Os. Orła Białego 20
62-200 Gniezno
661 029 122

biuro@nawiniarach.pl
www.nawiniarach.pl 
www.facebook.com/permalink.php?story_fbid
=1912386869021737&id=1803519049908520 

Spółdzielnia Socjalna „Na Winiarach” została za-
łożona przez Caritas Archidiecezji Gnieźnieńskiej 
i Archidiecezję Gnieźnieńską. Powstała w czerwcu 
2016 roku. Przedsiębiorstwo prowadzi Bar Mleczny 
na Winiarach (dzielnica Gniezna). 

Spółdzielnia oprócz prowadzenia baru, oferuje  
usługi cateringowe i usługi sprzątania. Zatrud-
nione w Spółdzielni zostały przede wszystkim 
osoby mające trudności z odnalezieniem się na 
rynku pracy, m.in. samotne matki – mieszkanki 
Domu Matki i Dziecka prowadzonego przez Caritas 
Archidiecezji Gnieźnieńskiej.

Spółdzielnia Socjalna posiada także salę kon-
ferencyjną mogącą posłużyć do organizowania 
szkoleń, konferencji, kursów, spotkań służbowych 
– sala mogąca gościć około 50 osób. Sala posiada 
zaplecze sanitarne, istnieje też możliwość sko-
rzystania z zaplecza socjalnego, jest wyposażona 
w sprzęt elektroniczny umożliwiający prowadze-
nie spotkań (rzutnik multimedialny i zwijalny 
ekran, podłączenie do Internetu, nagłośnienie 
i bezprzewodowe mikrofony).
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Stowarzyszenie 
AHORA
Salon Fryzjersko-Kosmetyczny 
„Butterfly”

Siedziba:
ul. Zielona 38 
63-300 Pleszew
531 557 557

stowarzyszenie.ahora@gmail.com
www.facebook.com/butterflysalonpl

Stowarzyszenie Ahora w grudniu 2016 roku otwo-
rzyło Salon Fryzjersko-Kosmetyczny „Butterfly” 
w Pleszewie. Motto salonu brzmi: „Piękno jest 
w Tobie. My je tylko wydobywamy”. 

Salon świadczy usługi fryzjerskie (strzyżenie, 
modelowanie, koloryzacja, upięcia, barbering) 
oraz kosmetyczne (manicure, pedicure, zabiegi 
pielęgnacyjne twarzy, przedłużanie rzęs). O war-
tości tego miejsca decyduje nie tylko profesjo-
nalizm oferowanych usług, ale również przyjazna 
atmosfera. 

Salon „Butterfly” włącza się w akcję Fundacji 
Rak’n’Roll „Daj włos!”.

SUBREGION 
KALISKI
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Stowarzyszenie APOYO na początku 2017 roku 
utworzyło pierwsze w powiecie pleszewskim Nie-
publiczna Przedszkole Integracyjne „Tęczowa Kra-
ina”. Przedszkole oferuje zajęcia dla wszystkich 
dzieci w kameralnych grupach, prowadzone przez 
posiadającą doświadczenie  wykwalifikowaną ka-
drę . W swoich szeregach zrzesza oraz grono spe-
cjalistów: rehabilitantów, oligofrenopedagogów,  
surdo i tyflopedagogów terapeuty behawioralnego 
i terapeuty integracji sensorycznej, logopedy czy 
psychologa.

Ponadto Stowarzyszenie „Tęczowa Kraina” orga-
nizuje warsztaty i zajęcia tematyczne, przyjęcia 
urodzinowe, animacje czasu wolnego.

Stowarzyszenie 
APOYO
Niepubliczna
Przedszkole Integracyjne 
„Tęczowa Kraina” w Pleszewie

Siedziba:
ul. Rolna 12 
63-300 Pleszew
570 540 011

apoyo@wp.pl
www.integracyjnepleszew.pl
www. facebook.com/integracyjnepleszew

Fundacja Biura Rachunkowego FIK powstała w 2016 
roku. Specjalizuje się w obsłudze księgowej orga-
nizacji pozarządowych. Świadczy usługi księgowe 
oraz doradcze na każdym etapie tworzenia i prowa-
dzenia organizacji. Usługi księgowe prócz bieżącej 
obsługi zawierają również przygotowanie spra-
wozdań, obsługę kadrowo-płacową, jak również 
reprezentuje klienta przed Urzędem Skarbowym 
oraz ZUS. Fundacja organizuje także szkolenia m.in. 
z zakresu księgowości, kadr czy ochrony danych 
osobowych, oferuje wynajem sali konferencyjno-
-szkoleniowej.

Fragola jest spółką non-profit utworzoną w 2016 
roku. Prowadzi Centrum Ogrodnicze Fragola w Kro-
toszynie. Oferuje profesjonalne doradztwo oraz 
bogaty wybór nasion, roślin, narzędzi ogrodniczych 
czy środków ochrony roślin. 

Fundacja Biura 
Rachunkowego FIK

Fragola Sp z o.o.

Siedziba:
ul. Niecała 1 
62-800 Kalisz
794 428 714

biuro@fundacja-fik.pl
www.fundacja-fik.pl
www.facebook.com/fundacjafik

Siedziba:
ul. Targowa 9
63-700 Krotoszyn
62 725 28 34

biuro@cofragola.pl
www.cofragola.pl
www.facebook.com/CentrumOgrodniczeFragola
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SUBREGION 
LESZCZYŃSKI

Stowarzyszenie 
Łaciata Wieś

Siedziba: 
ul. Krotoszyńska 3, 63-860 Pogorzela 
669 347 678 
osoba do kontaktu: Renata Turbańska

laciata.wies@o2.pl 
www.facebook.com/laciata.wiesgluchow

Stowarzyszenie zaprasza do wioski , w której 
można zobaczyć, jak wyglądało życie 80 lat temu. 
Na jej terenie można m. in. wydoić sztuczną kro-
wę, przejechać się bryczką, a także wziąć udział 
w szeregu warsztatów manualnych, takich jak 
malowanie porcelany, zdobienie drewnianych kró-
wek, wyplatanie z papierowej wikliny czy wytwa-
rzania nabiału w sposób domowy. Na terenie wsi 
znajduje się muzeum serowarstwa oraz dawnych 
gospodarstw domowych.

Łaciata Wieś organizuje kiermasze świąteczne, 
festyny rodzinne i turnieje. Misją Stowarzyszenia 
jest przyczynienie się do ograniczenia ryzyka uza-
leżnienia się społeczeństwa od wi r tualnego życia 
i zaproszenie młodych osób do zapoznania się 
z pięknem polskiej wsi. Ważne jest również przybl 
iżenie im czasów ich dziadków czy pradziadków 
– mówi Renata Turbańska, Prezeska Łaciatej Wsi. 
Z ofertą Spółdzielni będzie można zapoznać się 
na tablicy menu, na stronie internetowej, jak i na 
profilu Facebook spółdzielni. Ponadto zostanie 
stworzony blog kulinarny, za pośrednictwem któ-
rego będzie promowana restauracja, zamieszcza-
ne będą informacje o serwowanych potrawach, 
ciekawe i wypróbowane przepisy, nowe produkty 
oraz różne przyprawy mające zastosowanie w re-
stauracyjnej kuchni.
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Stowarzyszenie 
ekologiczno- 
-pszczelarskie
Szczęśliwa Pszczoła

Siedziba:
ul. Polna 5 
64-200 Wolsztyn
osoba do kontaktu: Adam Rybicki
607 642 951

adamq13@poczta.onet.pl
www.facebook.com/szczesliwapszczola

Założeniem Stowarzyszenia jest pomoc w kre-
owaniu pozytywnego wizerunku przedsiębiorców 
w sieci. Stowarzyszenie prowadzi działalność po-
legającą na pisaniu tekstów market ingowych, 
poradnikowych i reporterskich. Zajmuje się pro-
wadzeniem profil i osób, instytucj i oraz przed-
siębiorstw w mediach społecznościowych. Chce 
również wspierać branże i marki zajmujące się 
pszczelarstwem, poprzez budowanie ich wizerun-
ku w internecie. 

Stowarzyszenie udziela pszczelarzom wszech-
stronnej pomocy w zakresie dostaw środków i na-
rzędzi służących ochronie pszczoły miodnej , jak 
i przedmiotów niezbędnych dla rozwoju pasiek. 
Stowarzyszenie prowadzi również działalność 
edukacyjną i szkoleniową dedykowaną dzieciom 
i młodzieży, mającą na celu uświadomienie ko-
rzyści płynących z ochrony pszczoły miodnej oraz 
promowanie działalności proekologicznej. Sto-
warzyszenie wspiera w reintegracj i społecznej 
i zawodowej swoich pracowników – osoby z nie-
pełnosprawnościami i zagrożone wykluczeniem 
społecznym.

Fundacja Fucco

Siedziba:
ul. Drożdzyńskiego 15 
64-125 Poniec
osoba do kontaktu: Erwin Grabarczyk
726 571 918 
e.garbarczyk@fucco.pl

www.fucco3d.com
www.facebook.com/FundacjaFucco/

Fundacja zajmuje się szeroko pojętym drukiem 
przest rzennym. Oprócz druku 3D, tworzy również 
trójwymiarowe obiekty komputerowe oraz aplika-
cje na platformy mobilne wykorzystujące rozsze-
rzoną i wirtualną rzeczywistość. Fundacja tworzy 
również strony internetowe i świadczy usługi do-
radztwa i serwisowania w zakresie drukarek 3D. 
Zamiarem założycieli Fucco jest rewolucjonizacja 
i wdrożenie druku 3D. 

W ramach działalności społecznej Fundacja Fucco 
umożliwia uczniom i studentom kształcenie się 
w nowoczesny sposób, według europejskich stan-
dardów. Realizuje to przez projekt Technologicznie 
Gotowi – w jego ramach Fundacja przeprowadza 
szkolenia z zakresu obsługi nowoczesnych sprzę-
tów oraz programowania w środowisku Unity 3D. 
Dodatkowo, Fucco umożliwia szkołom oraz uczel-
niom wyższym zakup drukarek 3D czy skanerów 
w konkurencyjnych cenach. Chcemy, aby od naj-
młodszych lat zaszczepiać w młodych osobach mi 
łość do nowych technologii a także umiejętność 
poszukiwania sposobów, jak te nowe technologie 
wykorzystać w życiu codziennym – mówi Erwin 
Garbarczyk z Fundacji Fucco.
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Fundacja Zdrowa 
Natura

Siedziba:
ul. 55 Pułku Piechoty 34
64-100 Leszno
osoba do kontaktu: Robert Roszczak
536 723 598

kontakt@zdrowanatura.pl
www.facebook.com/fundacjazdrowanatura

W ramach swojej działalności Fundacja Zdrowa 
Natura prowadzi sklep, w którym sprzedaje su-
plementy diety, preparaty zdrowotne, wodę alka-
liczną, pochodzącą z jedynego naturalnego ujęcia 
w Polsce na Podkarpaciu, miody zdrowotne, ko-
smetyki naturalne. Dodatkowo, w sklepie istnieje 
możl iwość skorzystania z konsultacji irydologa, 
który diagnozuje stan zdrowia z tęczówki oka. 
W swojej ofercie ma również sprzęt t reningo-
wy (smovey), a także ekologiczną żywność. Pro-
dukty oferowane przez Fundację można zakupić 
także za pośrednictwem sklepu internetowego 
– www.zdrowanatura24.pl. 

W ramach swojej działalności społecznej Fundacja 
organizuje spotkania i szkolenia z mieszkańcami 
Leszna na tematy związane ze zdrowym stylem ży-
cia. W przyszłości Zdrowa Natura chciałaby stwo-
rzyć miejsce wymiany doświadczeń i poglądów 
dla osób, które chcą żyć zdrowo i aktywnie. Nie 
wyklucza również warsztatów gotowania potraw 
ze zdrowych produktów. Chcemy zmieniać spo-
sób życia ludzi, w oparciu o naturalne sposoby 
wspierania organizmu i leczenie chorób, poprzez 
włączanie w codzienne życie aktywności fizycznej 
– mówi Pani Alicja Żurczak, prezes zarządu.

Fundacja Pomóc 
Inaczej

Siedziba:
ul. Główna 1
64-030 Stare Bojanowo
osoba do kontaktu: Michał Drzewiecki
91 672 448

fundacja@pomocinaczej.pl
www.pomocinaczej.pl
www.facebook.com/PomocInaczej2016

Fundacja organizuje imprezy plenerowe, wyda-
rzenia dla dzieci ze szkół i przedszkoli. Na terenie 
Fundacj i znajduje się plac zabaw oraz mini zoo. 
Dodatkową atrakcją jest Przyczepa Bajkowe na-
leśniki (z goframi, naleśnikami i napojami) – do 
wynajęcia podczas imprez.

Fundacja wspiera głównie dzieci i młodzież z te-
renów wiejskich – poprzez zajęcia animacyjne 
i hipoterapię. We współpracy ze szkołą w Starym 
Bojanowie brała udział w projekcie, podczas które-
go uczniowie nagrywal i filmy o tematyce patrio-
tycznej. Nasza wizja, to żyć w świecie, w którym 
wszystkie dzieci otrzymują równe szanse na start 
oraz mogą kształtować swoją przyszłość zgodnie 
z zainteresowaniami. Poprzez pracę członków Fun-
dacji chcemy zaangażować lokalną społeczność 
do zwrócenia uwagi na dzieci w ichotoczeniu, 
oraz na wagę ich rozwoju - takimi hasłami swoją 
Fundację promuje jej prezes, Michał Drzewiecki.

Stowarzyszenie 
Integracyjne 
Wspólnoty Barka

Siedziba:
Chudobczyce 27 
64-423 Lubosz 
osoba do kontaktu: Tomasz Filinik 
514 191 699

siwbarka@interia.pl
FB: SIW Barka

Stowarzyszenie Integracyjne Wspólnoty Barka 
w ramach swojej działalności prowadzi ośrodek 
wypoczynkowy nad jeziorem. Dodatkowo oferuje 
również usługi: krawiecko-szwalnicze. Stowarzy-
szenie zajmuje się także pielęgnacją terenów zie-
lonych. Działalność społeczna: Stowarzyszenie 
stworzyło dom wspólnoty dla osób bezdomnych. 
Prowadzi dwa Centra Integracj i Społecznej, w ra-
mach których organizuje warsztaty aktywizujące. 
Nasze doświadczenie wieloletnie pokazuje, że 
osoby, które w ramach prac zleconych pracowa-
ły na rzecz pracodawcy, po okresie obserwacj 
i w środowisku pracy, mają większą szansę na 
zupełne usamodzielnienie się na otwartym ryn-
ku pracy – mówi Katarzyna Bielerzewska-Malasz. 
Stowarzyszenie pracuje także na terenie Zakładu 
Karnego we Wronkach, gdzie udziela doradztwa 
osadzonym.

Przedsiębiorstwo 
Społeczne 
Inicjatywa

Siedziba: 
ul. 1 maja 22a 
64-420 Kwilcz 
osoba do kontaktu: Anna Cąkala 
503 147 540

biuro.rose@rose.org.pl

Przedsiębiorstwa Społecznego Inicjatywa zajmuje 
się: pielęgnacją terenów zielonych, sprzątaniem 
biur , zakładów pracy, mieszkań, sprzątaniem po-
remontowym, praniem tapicerek, dywanów, kom-
pleksowym czyszczeniem aut. Przedsiębiorstwo 
świadczy również usługi krawieckie, takie jak: 
szycie ubrań na miarę, przeróbki gotowych ubrań, 
naprawa, szycie elementów garderoby, takich jak 
szale, czapki , szycie elementów wystroju wnętrz 
(poduszki , poszewki , firany, zasłony, obrusy), 
a także usługi haftu. Inicjatywa planuje również 
produkcję ręcznie robionej biżuteri i oraz gadżety 
reklamowe dla firm, opatrzone znakiem „Lokalny 
produkt rękodzielniczy”. 

Misją Przedsiębiorstwa Społecznego Inicjatywa 
jest wspieranie wszelkich działań, które mają do-
prowadzić do reintegracj i zawodowej i społecznej 
osób wykluczonych. Zadaniem Inicjatywy będzie 
nie tylko rozwiązywanie problemów socjalnych, 
ale przede wszystkim włączanie osób wykluczo-
nych w działanie, do czynnego życia społecznego 
i zawodowego. Osoby takie otrzymają szansę na 
usamodzielnienie się i uniezależnienie od insty-
tucj i pomocy społecznej.



46 47

L

Fundacja Edukacyjna 
Pro Musica

Spółdzielnia Socjalna 
Omnes

Siedziba:
ul. Geodetów 1
64-100 Leszno
osoba do kontaktu: Grażyna Sawicka
507 191 987

info@pro-musica.org.pl 
www.pro-musica.org.pl,
www.facebook.com/fundacjapromusica

Siedziba:
ul. Słowiańska 25
64 -100 Leszno
osoba do kontaktu: Mariusz Musielak
697 022 882

omnes.leszno@gmail.com
omnesleszno.pl
www.facebook.com/omnesspoldzielniasocjalna

Fundacja Pro Musica prowadzi odpłatne zajęcia 
z szeroko pojętej „kultury ciała” – zajęcia zachęca-
jące kobiety do bycia aktywną mamą, aktywną ko-
bietą (zajęcia obejmują warsztaty z jogi dla kobiet 
i kobiet w ciąży, warsztaty z afrodance i taniec 
z dzieckiem w chuście). Dodatkowo, Fundacja ofe-
ruje zajęcia z jogi dla każdego, jogi rodzinnej , jogi 
50+. Pro Musica oferuje również porady dietetyka.

Fundacja Edukacyjna Pro Musica chce aktywizo-
wać i integrować społeczność młodych matek, 
real izując projekty społeczne. Fundacja, angażuje 
się w aktywności w ramach edukacj i artystycznej, 
organizuje warsztaty jazzowe, współorganizuje 
również wiele koncer tów muzyki jazzowej i kla-
sycznej . Każda młoda mama może odkrywać ma-
cierzyństwo na swój własny sposób, nie próbując 
na siłę wpisywać się w stereotypy. Bo przecież ma 
prawo być sobą i dla siebie. Tak spełniona będzie 
też bardziej szczęśl iwa z najbl iższymi – tłumaczy 
Julia Sawicka, prezes Fundacj i Pro Musica.

Spółdzielnia Socjalna OMNES zajmuje się przede-
wszystkim pielęgnacją terenów zielonych. OMNES 
pielęgnuje ogrody klientów oraz zajmuje się nawo-
żeniem i opryskami roślin. Oprócz standardowych 
działań świadczy również usługi bardziej wyspe-
cjalizowane, takie jak: wertykulacja, areacja, przy-
cinanie drzew, przekopywanie większych terenów 
glebogryzarką.Spółdzielnia oferuje również usługi 
takie, jak: sprzątanie przy budynkach, sprzątanie 
ul ic, pisanie programów komputerowych, projek-
towanie st ron internetowych, tworzenie oprogra-
mowania i nowych technologii komunikacyjnych. 

Działalność społeczna Spółdzielni Socjalnej OM-
NES polega głównie na tworzeniu przyjaznych 
warunków do pracy dla osób zagrożonych wyklu-
czeniem społecznym i zawodowym. Spółdzielnia 
nie ma pozostać tylko miejscem pracy, wykony-
wania zadań związanych z zarabianiem pieniędzy, 
ale miejscem dającym szansę na zmianę, rozwój 
i integrację wszystkich pracowników – przyznaje 
Mariusz Musielak, prezes Spółdzielni.

Stowarzyszenie 
Oliwskie Słoneczko

Siedziba: 
Lubiń, ul. Mickiewicza 3 
64-010 Krzywiń

osoba do kontaktu: Piotr Serdiuk 
728 999 271 
piotr.sosoliwa@wp.pl

www.sosoliwa.pl 
www.facebook.com/SOSLubin

Stowarzyszenie organizuje różnego rodzaju even-
ty, od kameralnych koncertów po duże imprezy 
masowe. Wynajmuje sprzęt rekreacyjny i na-
głośnieniowy. Przyjmuje także grupy w wiosce 
tematycznej COOLturalna Wioska, gdzie uczy 
odwiedzających podstawy zasad dobrego wy-
chowania. Dodatkowo Stowarzyszenie prowadzi 
Muzeum Tercetu Egzotycznego, gdzie można rów-
nież przenocować w specjalnie przygotowanym 
apartamencie. Głównym celem Stowarzyszenia 
jest zagospodarowanie czasu wolnego dzieciom 
i młodzieży poprzez organizację półkoloni i oraz 
wycieczek. Działacze Stowarzyszenia odwiedzają 
ze Słonecznymi Maskotkami placówki opiekuń-
czowychowawcze, oddziały dziecięce w lokalnych 
szpitalach. Promująekologię i przyrodę poprzez 
utworzenie ścieżki ekologiczno-przyrodniczej oraz 
Mini ZOO w Słonecznej Krainie w Lubiniu.

Spółdzielnia Socjalna 
Kotwica

Siedziba:
Dominice 15 
64-140 Włoszakowice
osoba do kontaktu: Zbyszek Zalesiński 
781 581 216

kotwicadominice@interia.pl
FB: Kotwica – Spółdzielnia Socjalna

Spółdzielnia Socjalna Kotwica prowadzi w Domi-
nicach jadłodajnię serwującą dania obiadowe, 
usługi cateringowe. Dodatkowo, organizuje im-
prezy okol icznościowe. Od strony biznesowej in-
dywidualne podejście do każdego klienta będzie 
naszym priorytetem. Ważna jest dla nas także 
profesjonalna obsługa, zawodowy zespół i pyszne 
posiłki . Jesteśmy otwarci i elastyczni na potrzeby 
naszych klientów – mówi Adam Samol, członek 
Zarządu Spółdzielni.

Kotwica wspiera zatrudnione w Spółdzielni osoby 
zagrożone wykluczeniem społecznym oraz osoby 
z niepełnosprawnościami. Pomaga im w reinte-
gracj i społecznej i zawodowej.
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Przedsiębiorstwo 
Społeczne Diakonijna 
Spółka Zatrudnienia

Pro-activ 
Stowarzyszenie na Rzecz Aktywności 
Zawodowej i Społecznej Osób 
Niepełnosprawnych Ziemi Leszczyńskiej

Siedziba:
ul. Gumna 16
64-420 Kwilcz
osoba do kontaktu: Adam Weber 
510 105 951

sekretariat@dsz-kwilcz.eu
dsz-kwilcz.eu

Siedziba:
Plac Zamkowy 2 
64-130 Rydzyna
osoba do kontaktu: Zbyszek Zalesiński
781 581 216

proactivrydzyna@interia.pl
www.proactiv.info.pl

Przedsiębiorstwo Społeczne Diakonijna Spółka 
Zatrudnienia prowadzi działalność w zakresie ob-
róbki metalu i krawiectwa. Spółka jest dostawcą 
usług dla firmy Volkswagen, dla której wykonuje 
naprawy pojemników specjalistycznych i uniwer-
salnych. Dla tego samego klienta real izuje też 
zlecenia w zakresie szycia odzieży roboczej .

Spółka wspiera w reintegracj i społecznej i zawo-
dowej swoich pracowników. Wspieramy kształ-
cenie zawodowe i nabywanie kwalifikacj i przez 
osoby wywodzące się ze środowisk dotkniętych 
długot rwałym bezrobociem, niepełnosprawno-
ścią, uzależnieniem czy bezdomnością - mówi 
Adam Weber, przedstawiciel Spółki. Tym samym 
Przedsiębiorstwo pomaga osobom wykluczonym 
społecznie przezwyciężyć kryzysy i uczy, jak radzić 
sobie z różnego rodzaju problemami i trudnymi 
sytuacjami – dodaje.

Stowarzyszenie „PRO-ACTIV” zajmuje się wynaj-
mem domków i pokoi oraz pola namiotowego 
w Dominicach. Dzięki rozwijaniu naszej działal-
ności powstały kolejne miejsca, w których osoby 
marginalizowane będą mogły podejmować zat 
rudnienie, pełnić społeczne role oraz odbudowy-
wać swój potencjał jako pełnowar tościowi człon-
kowie społeczeństwa obywatelskiego – podkreśla 
Agata Polewicz, Skarbnik Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie wspiera osoby z niepełnospraw-
nościami i zagrożone wykluczeniem zawodowym 
i społecznym. Prowadzi dwie Spółdzielnie Socjalne 
osób prawnych, Centrum Integracj i Społecznej 
oraz Warsztat Terapi i Zajęciowej.



Wydanie katalogu realizowane jest w ramach projektu pn.: Koordynacja rozwoju ekonomii społecznej w województwie 
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